Miejscowość, data: ________________________

Umowa o pracę na czas zastępstwa

zawarta pomiędzy:
____________________________________________________ [pełna nazwa Pracodawcy]
z siedzibą w _______________________________________________________________, 
NIP: ___________________________, REGON: ___________________________, 
reprezentowanym przez _____________________________________________________,
zwanym dalej „Pracodawcą”
a
__________________________________________________ [imię i nazwisko Pracownika], zamieszkałym w ____________________________________________________________
PESEL: ______________________________, 
zwanym dalej „Pracownikiem”.

§1. Przedmiot umowy
1. Strony zgodnie oświadczają, że niniejsza umowa zostaje zawarta w celu zastępstwa nieobecnego pracownika: _______________________________________________
[imię i nazwisko zastępowanego pracownika], zatrudnionego na stanowisku _______ ________________________________________________________ [stanowisko].
§2. Stanowisko i miejsce pracy
1. Pracownik zostaje zatrudniony na stanowisku: _______________________________
2. Miejscem wykonywania pracy jest: ________________________________________
§3. Wynagrodzenie
1. Pracownikowi przysługuje wynagrodzenie w wysokości ______________________ zł brutto miesięcznie.
2. Wynagrodzenie będzie wypłacane do dnia _________________ każdego miesiąca.
§4. Wymiar czasu pracy
1. Pracownik będzie wykonywać pracę w pełnym/niepełnym wymiarze czasu pracy: _____________________________
2. Obowiązuje system czasu pracy zgodnie z regulaminem pracy Pracodawcy.
§5. Czas trwania umowy
1. Umowa zostaje zawarta na czas zastępstwa nieobecnego pracownika, tj. do dnia powrotu do pracy _____________________________
2. Strony mogą rozwiązać umowę za 2-tygodniowym okresem wypowiedzenia (art. 33¹ KP).
§6. Prawa i obowiązki stron
1. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu pracy, regulaminu pracy i inne akty wewnętrzne obowiązujące u Pracodawcy.
§7. Postanowienia końcowe
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.


Podpisy stron:

___________________________				___________________________
(Pracodawca)							(Pracownik)
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