[Miasto, data]


Wypowiedzenie umowy o pracę przez pracodawcę

Dane pracownika:
Imię i nazwisko: _______________________________
Stanowisko: _____________________________________
Numer pracowniczy (jeśli dotyczy): ___________________ 
Dane pracodawcy:
Nazwa firmy: _____________________________________
Adres siedziby: ___________________________________ 
Oświadczenie: 
Na podstawie art. 30 § 1 Kodeksu pracy, wypowiadam umowę o pracę zawartą dnia [data zawarcia umowy], ze skutkiem na dzień [data zakończenia], z zachowaniem okresu wypowiedzenia wynoszącego [np. 1 miesiąc], z przyczyn wskazanych w art. 30 § 4 i art. 53 Kodeksu pracy, tj. [np. reorganizacja zakładu pracy, redukcja zatrudnienia, przyczyny ekonomiczne lub inne uzasadnione przesłanki]. 
Proszę o potwierdzenie otrzymania niniejszego wypowiedzenia i rozliczenie wszelkich należności wynikających z rozwiązania umowy.

Z poważaniem,
[Podpis osoby rozwiązującej umowę]
[Imię i nazwisko]
[Stanowisko / funkcja] 

